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Prot. 8611

OGGETTO:

Istituto Omnicomprensivo "Mameli-Magnini"
Via Tiberina 163 - 06053 DERUTA (Perugia) Tel. 0759728682 Unions Eur

e-mail: pgic82700v@istruzione.it — pgic82700v@pec.istruzione.it FONDI
sito web: http://www.omnicomprensivoderuta.edu.it |/TRUTTURALI Qon

014-2020
Cod.Mecc. pgic82700v — Cod.Fisc. 80002590547 ’ ELRARE!

Deruta, 05/06/2023

Al personale dell’Istituto
Atti della scuola
Amministrazione trasparente

Avviso Selezione personale non docente partecipante al Progetto Erasmus+ -
2022-1-IT02-KA122-SCH-000076776 - Team Erasmus +

CUP: J54C22001270006
CONVENZIONE: 2022-1-IT02-KA122-SCH-000076776

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
I’approvazione della Programmazione Erasmus + per il periodo 2021-2027;

il progetto Erasmus+ 2022-1-1T02-KA122-SCH-000076776 - Team Erasmus +
attivato dall’Istituto;

’autorizzazione Azione KA1- PROGETTI DI MOBILITA’ DI BREVE TERMINE
SETTORE SCUOLA prot. 9659 del 24/06/2022 con la quale si comunica che la

candidatura dell’Istituto ¢ stata approvata;

la corrispondente variazione al Programma Annuale 2022 approvata in data
30/06/2022 con Delibera del Commissario Straordinario n. 145;

INDICE

la selezione di n. 3 unita di personale non docente interno all’Istituto, per una mobilita di durata pari a
7 giorni, al fine di partecipare a corsi tecnici in lingua inglese di management e progettazione.

Documento informatico firmato digitalmente da|SABELLA MANNI ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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Unione Europea

Tstituto Omusicomprensive M Magsri

ART. 1 - Oggetto della selezione

Con il presente avviso D’Istituto intende selezionare n. 3 unita di personale non docente interno
all’Istituto, che seguiranno corsi tecnici in lingua inglese di management e progettazione al fine di
aumentare le competenze necessarie all’utilizzazione del personale nell’ambito dei progetti
internazionali. In particolare i corsi saranno orientati all’approfondimento di materie concernenti il
management del personale scolastico e la progettazione di nuovi programmi erasmus. Competenze
entrambe necessarie per raggiungere gli obiettivi di internazionalizzazione che 1’Istituto si ¢ prefisso
con la presentazione del progetto Erasmus+ di cui al presente avviso.

Al termine della procedura di selezione verra redatta apposita graduatoria. Nel caso in cui le domande
fossero inferiori ai posti disponibili si procedera allo scorrimento della graduatoria ad esaurimento.

ART. 2 - Destinazione, durata e spese del progetto

La mobilita oggetto del presente avviso sara indirizzata verso istituti di formazione individuati a
Berlino, Germania.

Il corso avra la durata di 7 giorni e verra svolto durante il mese di ottobre 2023. Le unita di personale,
partiranno in un unico gruppo, al fine di arrecare il minor disservizio possibile a tutte le attivita
scolastiche.

Il viaggio e il soggiorno sono a carico del Progetto, pertanto non ci saranno costi per i partecipanti,
eccezion fatta per le proprie spese personali.

ART. 3 - Presentazione delle domande

Il personale interessato € tenuto a presentare istanza di partecipazione alla selezione in oggetto per
essere ammesso/a alle azioni di mobilita indicate.

Possono candidarsi e presentare domanda di partecipazione alla selezione coloro che fanno parte del
personale in servizio nell’Istituto che rispettano i seguenti requisiti:

e essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione
Europea;
godere dei diritti civili e politici;
non aver riportato condanne penali ovvero non aver subito condanne penali ovvero
dichiararle;
non essere soggetto a procedimenti penali pendenti ovvero dichiararle;
essere in servizio a tempo indeterminato presso 1’Istituto.
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La candidatura va presentata secondo il modello allegato alla presente (all. 1 — Domanda di
partecipazione) entro le ore 12:00 del 14 giugno 2023 brevi manu presso la segreteria scolastica negli
orari di apertura al pubblico ovvero tramite posta elettronica al seguente indirizzo mail:
pgic82700v@istruzione.it specificando nell’oggetto della mail la dicitura DOMANDA DI
PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI MOBILITA’ ERASMUS TE+.

Nel corpo della mail si avra cura di inserire il nome e il cognome del presentante la domanda, nonché
dei recapiti telefonici cui eventualmente poter far riferimento. Alla stessa mail dovranno essere
allegati i file firmati e scansionati in calce al presente bando (pagine 6, 7 e 8 del presente bando) e il
C.V. del candidato.

Si precisa che il personale individuato quale vincitore della selezione dovra essere in regola con la
normativa sanitaria prevista al momento della partenza. Sara cura dell’Istituto dare tempestiva
comunicazione in merito.

ART. 4 - Criteri di valutazione delle domande

Tutte le domande pervenute in tempo utile verranno valutate secondo la seguente tabella:

Criteri di valutazione

Punteggio

Anni di servizio presso 1’ Istituto
Omnicomprensivo Mameli-Magnini Deruta

5 punti per ogni anno
max 30 punti

Laurea specialistica

votazione finoa 89 ...................... 10 punti
votazione da90a99 .................... 15 punti
votazione da 100 a 104 ................. 20 punti
votazione da 105a 110 ................. 25 punti
votazione paria 110 elode ............. 30 punti

Partecipazione a corsi di formazione progetti
Europei/Erasmus

5 punti per ogni attestato presentato
(max 20 punti)

B2

Conoscenza lingua inglese livello inferiore o 10 punti
pari a B2
Conoscenza lingua inglese livello superiore a 15 punti
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Istituto Omnicor

Certificazioni informatiche 5 punti (max 2 titoli)
Esperienza in posizioni dirigenziali 1 punto per anno (max 5 punti)
Esperienza in progettazione di 1 punto per anno (max 5 punti)
programmi/progetti

Ai fini della valutazione, dovranno essere allegati alla domanda tutti i documenti che attestano i

punteggi.
ART. 5 - Cause di esclusione

Non saranno ammesse le domande che perverranno oltre il termine di scadenza fissato nel bando per
la presentazione, né le domande incomplete o errate.

ART. 6 - Pubblicazione graduatoria, rinunce e reclami

La graduatoria sara stilata sulla base dei criteri di valutazione precedentemente elencati da una
commissione appositamente nominata. I risultati della selezione (graduatoria) saranno pubblicati
all’Albo del Sito Web dell’Istituto. La graduatoria avra valore di notifica alle parti interessate e agli
interessati che potranno inoltrare reclamo alla Dirigente Scolastica della scuola entro 5 giorni dalla
data di pubblicazione. Decorsi cinque giorni dalla pubblicazione, le graduatorie diverranno definitive.
Successivamente la Dirigente Scolastica provvedera ad informare il personale collocato in posizione
utile nella graduatoria di merito, in relazione alle esigenze organizzative dei corsi. Eventuali rinunce
dovranno essere formalizzate per email unicamente entro 5 giorni dalla data di pubblicazione della
graduatoria definitiva. Il personale individuato dovra dichiarare per iscritto la disponibilita secondo il
calendario e le modalita previste dalla Scuola, assicurando altresi la propria presenza agli incontri
propedeutici all’inizio delle attivitda e ad eventuali manifestazioni conclusive del progetto, nonché
I’autorizzazione al trattamento dei dati personali, in conformitd con quanto disposto dalla Legge
196/2003. Le disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti, valore di norma
regolamentare e contrattuale. Per quanto non esplicitamente previsto si applicano le disposizioni
previste dalla Programma Erasmus+.

In caso di rinuncia prima della partenza, ove I’ente promotore abbia gia provveduto a sostenere spese
in nome e per conto del beneficiario (ad es. acquisto biglietto aereo, emissione di polizza assicurativa,
ecc.), questi sara obbligato a rimborsare le eventuali spese o penali, in caso di interruzione del
soggiorno prima della data prevista di conclusione del progetto, I’Istituto potra richiedere al
beneficiario la restituzione delle somme gia anticipate per il periodo di tirocinio non effettuato e
quindi non riconosciute dall’ Agenzia Nazionale.
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ART. 7 - TRATTAMENTI DATI PERSONALI

Al sensi e per gli effetti del Regolamento europeo GDPR n.2016/679 del DLgs. N. 196 del 30 giugno
2003 i dati personali forniti dalle candidate e dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato
ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati potranno essere
comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge,
la facolta di accedervi.

ART. 8 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Il Responsabile del Procedimento ¢ la Dirigente Scolastica Dott.ssa Isabella Manni tel. 0759728681
e-mail: pgic82700v@istruzione.it — e pec: pgic82700v@pecistruzione.it.

ART. 9 - DISPOSIZIONI FINALI

Il presente avviso viene pubblicato all'albo on-line dell'Istituto, nell’apposita sezione e con tutti i
mezzi di diffusione a disposizione dell’Ente Scolastico.

La Dirigente Scolastica
Dott.ssa Isabella Manni

Documento firmato digitalmente
con firma elettronica qualificata



- £3  IND
Erasmus+  wom e IRE

f S, Istituto Omnicomprensivo "Mameli-Magnini"
: * Via Tiberina 163 - 06053 DERUTA (Perugia) Tel. 0759728682
H ‘2 e-mail: pgic82700v@istruzione.it — pgic82700v@pec.istruzione.it FOﬂDI
= sito web: http://www.omnicomprensivoderuta.edu.it f TRUJJ#S@E: QQMD

:; =3 Cod.Mecc. pgic82700v — Cod.Fisc. 80002590547

ALLEGATO 1 - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE alla selezione di personale non docente
partecipante al Progetto Erasmus+ - 2022-1-1T02-KA122-SCH-000076776 - Team Erasmus +

Alla Dirigente Scolastica dell’Omnicomprensivo “Mameli-Magnini”

Il/La sottoscritto/a

codice fiscale

nato/a a prov. il
telefono cell.

e-mail

residente/domiciliato
in qualita di

CHIEDE

di partecipare alla selezione di personale partecipante al Progetto Erasmus+ -
2022-1-IT02-KA122-SCH-000076776 - Team Erasmus + per i corsi tecnici in lingua inglese di
management e progettazione.

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti
nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

1 - di essere cittadino italiano;

2 - di essere in godimento dei diritti politici;

3 - di non avere riportato condanne penali ovvero aver riportato le seguenti

4 - di non essere soggetto a procedimenti penali pendenti ovvero essere soggetto ai seguenti

5 - di essere in servizio presso I’Istituto al momento della presentazione della domanda

1l/1a sottoscritto/a allega:
Curriculum Vitae

e Copia di un documento di identita in corso di validita
e Autocertificazione dei titoli posseduti con copia dei documenti che attestano i punteggi
e Informativa sulla privacy

Data FIRMA
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stituto Omsicompre

AUTOCERTIFICAZIONE TITOLI POSSEDUTI

Il/La sottoscritto/a nato/a a il

ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 (Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentarl in
materia di documentazione amministrativa),consapevole delle responsabilita civili e penali cui va
incontro in caso di dichiarazioni non corrispondenti al vero, dichiara sotto la propria responsabilita di
aver diritto al seguente punteggio:

Criteri di valutazione Riservato all’ufficio

VOCE PUNTI (non compilare)

Anni di servizio presso I’Istituto Omnicomprensivo
Mameli-Magnini Deruta

Laurea specialistica

Partecipazione a corsi di formazione progetti
Europei/Erasmus

Conoscenza lingua inglese livello inferiore o pari a B2

Conoscenza lingua inglese livello superiore a B2

Certificazioni informatiche

Esperienza in posizioni dirigenziali

Esperienza in progettazione di programmi/progetti

Data FIRMA
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INFORMATIVA PRIVACY

Informiamo che I’Istituto Omnicomprensivo “Mameli-Magnini” di Deruta in riferimento alle
finalita istituzionali dell’istruzione e della formazione e ad ogni attivita ad esse strumentale,
raccoglie, registra, elabora, conserva e custodisce dati personali identificativi dei soggetti con i
quali entra il relazione nell’ambito delle procedure per 1’erogazione di servizi formativi.

In applicazione del Regolamento UE — GDPR 2016/679 - Regolamento Generale per la
Protezione dei Dati — e del D.Lgs. 30 Giugno 2003 n. 196 (codice in materia di protezione dei
dati personali) i dati personali sono trattati in modo lecito, secondo correttezza e con adozione di
idonee misure di protezione relativamente all’ambiente in cui vengono custoditi, al sistema
adottato per elaborarli, ai soggetti incaricati del trattamento.

Titolare del Trattamento dei dati ¢ il Dirigente Scolastico, quale Rappresentante Legale
dell’Istituto. Responsabile del Trattamento dei dati ¢ il DSGA.

Incaricati del Trattamento dei dati sono il personale addetto all’Ufficio di Segreteria,
I’esperto/docente, il tutor e la figura aggiuntiva:

I dati possono essere comunque trattati in relazione ad adempimenti relativi o connessi alla gestione
del progetto.

I dati in nessun caso vengono comunicati a soggetti privati senza il preventivo

consenso scritto dell’interessato.

Al soggetto interessato sono riconosciuti il diritto di accesso ai dati personali e gli altri diritti
definiti dal GDPR 679/2016.

|_sottoscritt_, ricevuta 1’informativa di cui all’art. 13 del GDPR, esprime il proprio
consenso affinché i dati personali forniti con la presente richiesta possano essere trattati
nel rispetto e per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

Data FIRMA
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